
女性活躍に関する情報公表 

 

（対象期間：2024 年 10 月～2025 年 9 月） 

 

【男女の賃金差異】（男性労働者の賃金平均に対する女性労働者の賃金平均の割合） 

・全労働者・・・86.3％ 

・正社員・・・84.2％ 

・パート・有期社員・・・79.1％ 

 

 

【労働者に占める女性労働者の割合】 

・全労働者・・・9.2％ 

・正規雇用労働者・・・28％ 

・非正規雇用労働者・・・7.7％ 

 

 

【男女の育児休業取得率】 

・全労働者・・・対象者男女ともにゼロ 

・正規雇用労働者・・・対象者男女ともにゼロ（過去取得実績あり） 

・非正規雇用労働者・・・対象者男女ともにゼロ（過去取得実績あり） 

 

 


